
  

 

 

Durée minimum : 0.5 jour 

3 heures 30 en présentiel 

Pré requis : Aucun 
 

Public cible : Tout salarié 

Effectif mini/maxi : 2 à 10 stagiaires 

Intervenant : Formateur expérimenté (Sapeur Pompier) 

 

D                                 Délai d’accès : 15 jours  

 

Objectif de la formation 

• A l’issue de la formation, le stagiaire sera en capacité d’utiliser les 

moyens de secours adaptés au type de feu disponibles dans son 

établissement 
 

Objectifs Pédagogiques Opérationnels  

A la fin de la formation, le stagiaire sera capable : 
• d’agir en cas de départ de feu en connaissant le danger des fumées 
• d’adopter un comportement adapté face au feu et aux fumées en 

alertant et en utilisant le moyen de secours approprié 
 
 

 

Méthodes et moyens pédagogiques  

• Recueil des attentes au début de la formation pour adaptation des 

contenus et de la pédagogie 
• Echanges, exposés et quizz interactifs, démonstrations diverses, 

exercices pratiques 

• Analyses et actions correctives pour chaque stagiaire  
• Synthèse de la formation et remise d’un aide-mémoire 

Mode d’évaluation  

• Une attestation sera délivrée au stagiaire qui aura participé 

activement à l’ensemble de la formation et fait l’objet d’une 

évaluation favorable par le formateur lors d’un quizz en fin de 

formation. 

• L’attestation n’a pas de durée de validité. Il appartient néanmoins 

au chef d’établissement de s’assurer des compétences de ses 

salariés à réagir face à un départ de feu. Il est recommandé 

d’effectuer une formation tous les ans (voire un rappel sur 

l’évacuation tous les 6 mois) selon le type d’ERP 

 

• Evaluation à chaud et à froid. 

 
 

  

 

1. APPORTS THEORIQUES 
a. Risques et causes des incendies 

b. Conséquences des incendies 

c. Le triangle du feu 

d. Les principes et classes de feu 

e. Les modes de propagation 

f. Présentation des moyens d’extinction et leurs procédés 
(Extincteurs, Couverture anti-feu, Bac à sable, RIA…) 

g. Les consignes de sécurité 

h. L’alerte et les secours extérieurs (Rappel) 

 

 

2. APPORTS PRATIQUES 
a. Utilisation du générateur de flammes écologique et 

d’extincteurs réels (Eau pulvérisée et CO2). Chaque 
stagiaire utilisera les 2 types d’extincteurs 

 

b. Exercices de mises en situation avec choix de l’extincteur 
en fonction du combustible 

 
c. Utilisation d’un R.IA. (Robinet Incendie Armé) si 

l’établissement en est équipé 

 

d. Utilisation de modules complémentaires pour simulation 
de feu de friteuse, feu de poubelles ou feu d’ordinateur 

 

 
 
 

Points forts :  
Un extincteur fourni pour chaque stagiaire 
Expérience du formateur 

 
 
 
 

✓ Aucune tenue vestimentaire spécifique mais prévoir une 
tenue permettant la pratique des exercices en intérieur 
et extérieur 

Manipulation des moyens de 

secours - INCENDIE 
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Taux de Réussite à la formation en 2025 : 100 % 
Nb de personnes formées en 2025 : 300 

Taux de satisfaction en 2025 : 95.5 % 
 

Conformément à loi du 11/02/2005, la formation est 
accessible aux Personnes en Situation de Handicap : 

Nous consulter 
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